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APRESENTAÇÃO

A proposta desse minicurso sobre liderança é 
destacar alguns princípios, que jugo essencialmente 

importantes na vida de todas as pessoas. 
Primeiro, saber que podemos fazer algo onde estamos e se 

nos capacitarmos, podemos até liderar. 
Em segundo lugar, sempre existirá líderes, por vezes na 

ausência de bons, maus líderes surgirão, e qual queremos? 
Terceiro, quanto mais conhecermos princípios e valores 
corretos, mais discernimento teremos para sermos ou 

escolhermos os nossos líderes. 
E isso vale para todas as áreas de nossa vida.



““Liderança é a capacidade de 
reconhecer as habilidades especiais 

e as limitações dos outros, 
associada à capacidade de 

introduzir cada um dentro do 
serviço que desempenhará melhor.”

PARTE III
A Harmonia da Liderança INTRODUÇÃO

Hans Finzel



I - Princípios 
indispensáveis para 
Liderança

Day 1

1 - Assumindo a 
Responsabilidade

Aula

2 – Mobilize Pessoas

II - O Crescimento da 
Liderança

1 - Trabalhe em 
Equipe

Aula

2 – Avançando 
Diante dos Desafios







Quer realmente
aprender algo

???

Então...



JESUS – O líder por excelência

Jesus sendo o mais 
importante de todos, 

se colocou a serviço de 
todos. Sendo o mais 
poderoso de todos, 
mostrou ser o mais 
humilde de todos



Verdadeiros líderes 
agregam valor as pessoas, líderes 

constroem em outras vidas. 
Líderes são aqueles que juntos de 

sua equipe constroem coisas 
melhores para outras pessoas.



ASSIM 
COMO 

MUITO MAIS….



https://prezi.com/view/jFQ
ijQ2xllUP65fMPG4H/

https://prezi.com/view/jFQijQ2xllUP65fMPG4H/










































































Apêndice...



10 dicas para deixar sua igreja em ruinas...
1. Viva de qualquer maneira. Não busque aprender o que a Bíblia ensina e nem ore. Fale e viva 

segundo seus achismos.

2. Ignore a liberdade que possui para a vida cristã e nem se preocupe com cristãos perseguidos, 

missionários e descrentes. Se você estiver bem, está tudo bem.

3. Não frequente a Igreja, afinal de contas você já sabe tudo. Mas quando lá for, procure algo para 

reclamar. Da Palavra demorada, de orações, da música alta, da roupa de um, do atraso de outro e tudo 

quanto lembrar.

4. Se for desafiado a aprender algo para ajudar, recuse alegando falta de tempo. Depois diga que 

os que se envolvem fazendo algo estão se achando.

5. Esteja antenado, ouça boatos e passe tudo para frente sem checar a forte.

6. Nunca aceite uma orientação, correção, e porque faria isso, são os outros que erram.

7. Veja os ministérios e a atuação da liderança de longe e depois diga que a igreja está cheia de 

‘panelinhas’.  

8. Não se preocupe em contribuir financeiramente, mas desfrute de todos os recursos da igreja, 

e sempre diga, poderia melhorar, mas está tudo devagar.

9. Quando tiver divergência com alguém na igreja, deixe virar raiva e conte para todos, menos para 

Deus, para a pessoa envolvida e para quem pode ajudar.  

10. Não preste atenção aos avisos, recados, depois saia por aí dizendo que ninguém informa 

nada e que está sendo deixado de lado.
APÓS TODA ESSA COLABORAÇÃO ESPONTÂNEA FARÁ O DIABO FELIZ, VERÁ SUA FÉ MORRER E SUA IGREJA LOCAL MORRER



10 dicas para fortalecer sua igreja...
1. Viva profundamente para Deus. Aprenda tudo que conseguir na Bíblia e ore sem cessar. Viva de acordo com os 

ensinos de Jesus. 

2. Seja grato pela liberdade cristã que possui. Sempre interceda pela igreja perseguida, pelos missionários e 

descrentes. Não se esqueça que o Senhor transforma vidas.

3. Tenha uma vida regular como Igreja, se envolva o máximo possível. A comunhão com o povo de Deus fortalece sua 

vida e abençoa a de outros. 

4. Busque sempre se capacitar para servir no Reino de Deus. Quanto mais aprende, melhor se vive e ensinará a 

outros o Evangelho 

5. Quando souber de rumores danosos sobre alguém, ore e busque saber o quanto isso é verdadeiro para poder ajudar.

6. Diante de seus erros, pois, todos erram, busque orientações e ajuda. Quem aprende com suas falhas tem a 

chance de crescer e se tornar maduro.

7. Se desafie envolvendo-se em algum ministério. Isso lhe trará senso de pertencimento possibilitando do 

desenvolvimento de seus dons e talentos na vida comunitária.

8. Contribua, somando e agregando, com tudo que Deus lhe dá. Experimente ser fiel Aquele que é fiel conosco.

9. Quando surgirem atritos, busque a sabedoria de Deus para lidar com a situação. Procure pessoas maduras para lhe 

ajudar. 

10. Fique sempre antenado a tudo que acontece. Assim conseguirá se envolver cada vez mais na vida da Igreja 

crescendo e ajudando outros a crescer. 

APÓS TODA ESSA COLABORAÇÃO ESPONTÂNEA, VERÁ SENHOR AGINDO PODEROSAMENTE EM SUA VIDA. 

ASSIM COMO OUTROS SE TORNANDO MADUROS NO EVANGELHO. 

DEUS FICARÁ FELIZ, VOCÊ CRESCERÁ E SUA IGREJA SERÁ FORTALECIDA.   



CONSIDERAÇÕES FINAIS

A humanidade avançou superando os desafios que lhes era imposto. Essa 
frase talvez resuma bem porque o ser humano não ficou pelo caminho ao 

longo de todos esses anos. No entanto, os cristãos tem crido em algo mais 
nobre, profundo e poderoso. Cremos que Deus é Senhor da História, uma linda 

história de salvação!!!

Os anos passam e nosso Pai tem chamado homens e mulheres para viveram a 
novidade do Evangelho. Para serem discipulados e discipularem, para serem 

liderados e liderarem, para serem ajudados e ajudarem.

Nossa capacitação e crescimento começou, mas jamais terminará. Devemos 
ser os homens e mulheres que farão a diferença em nossa geração para que 
nossos filhos e netos desfrutem de boas colheitas na próxima. Líderes são 

forjados, mas também são por Deus fortalecidos, não se esqueça disso.


